
台塑園地

企業動態

人事異動

廠區動態

※ 台塑公司塑膠部洪萬墩技術處長於 103年 8月 25日提升為
台塑公司塑膠部協理。

※ 台塑公司台麗朗部郭信堯技術處長於 103年 8月 25日提升
為台塑公司台麗朗部協理。

※ 台塑公司總經理室蔡昌良特別助理於103年9月12日退休。

六輕消災祈安慶讚中元普渡

農曆七月在漢字文化圈中，與鬼魂的概念密不可分。7月
正中的 15日更是各地都有相關活動的日子，台灣由於地理位
置和歷史淵源的關係，向來就是塊人文薈萃、文化多元的土

地。麥寮廠區在 7月中，除了初三當日的消災祈福法會之外，

▲企業員工及廠包商與會，場面盛大。
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也按民間信仰席設 400桌，供企業員工及廠包商供奉無主孤
魂。

歷年多數中元普渡的

日子，大都艷陽高照，萬里

晴空伴著彷彿因為過於炎熱

而顯得疏懶的蟬鳴，人們汗

流浹背地準備祭拜。但今年

的普渡卻是個時雨時晴的日

子，少見的太陽雨和驟起的

涼風紓緩了溽暑的滯膩。藍

天白雲下，預先搭設的五彩棚架散發出慶典的氣息，棚架下

400張圓桌櫛比鱗次、依序排列。在佛曲的播送聲中，本企業
員工及廠包商來回穿梭擺設供品，或三牲五禮、或鮮花素果，

各式各樣的泡麵、餅乾、罐頭、包裝飲料等不一而足，必不

可少的還有潔淨用的毛巾水盆等等。豐盛的食品、金香紙燭

疊滿供桌，把供桌間預留的走道疊成了狹小的巷弄。

當天上午 11時，主辦單位集合所有與會者，由台塑公司
林健男總經理擔任主祭，麥寮廠區各經營主管陪祭—包括程

成忠資深副總經理、蕭文欽資深副總經理、洪國明資深副總

經理、林勝冠副總經理、盧建榮副總經理、王秉忠副總經理、

黃金龍副總經理、蔡松岳副總經理、潘金華副總經理、陳治

雄副總經理、陳炳煌副總經理等數十人，率領企業員工與廠

包商一同燃香祭拜，並由管理處江處長恭讀疏文，敘明拜祭

意旨，祈求人員平安、廠區運轉順利，深紅色的地毯及拜墊

與銘黃色的疏文摺頁相映成趣，祭拜儀式完成後，疏文被送

往金爐焚化，以達天聽。

	
  

▲涉外人員將供品分送華山基金會。
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線香一次次地燃上，在裊裊香煙之中，祈望好兄弟對供

品感到滿意，在未來的一年間，能夠保佑廠區的平安。下午 3
時，所有金銀集中一處焚化，供品拾掇之後，各單位取回分

送，麥管部則由涉外人員將供品分送橋頭教會、華山基金會

麥寮天使站與台西天使站，希望受到關懷的兒童與長者，都

能共同體會這個節日的意義。

「每個人都有嗎 ?」在孩童們天真的詢問與道謝聲中，我
們知道，不論在有形者與無形者間，這個活動都能合乎本企

業博施濟眾的精神。今年中元普渡活動，共吸引蘋果日報、

中國時報、聯合報、自由時報、中央社、雲林新聞網等多家

平面及電子媒體報導。

在台灣的中元節無疑是儒釋道三教合流的代表，在類似

的宗教框架下，發展出多樣的形貌；台塑企業亦然，以企業

的架構與核心精神為經、以人文關懷及社會責任為緯，交織

出如今的規模與內涵。不論信仰的形式為何，企業均予採納

襄贊，所為即是其安頓逝者、撫慰生者、建構出一套對世界

的理解與秩序，從根本上安定人心且無從取代的本質。

▲林健男總經理擔任主祭，虔心跪拜。
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慶寶之愛：教其釣魚更要給好釣竿

中秋佳節月圓人團圓，但對雲林縣聲暉協進會附設愛心

烘培屋而言卻是艱困的假期，該協進會長期致力於讓聽語障

者融入整個社會，提供各方面照顧及就業輔導。為解決聽語

障者就業問題，進而成立庇護工場，讓聽語障者能在其中學

習一技之長。

然而，今年受冰桶挑戰活動及先前高雄氣爆等事件影響，

分散各界愛心資源，更讓各社福單位月餅銷售量縮水，該會亦

不例外，加上烘烤設備老化，所烘焙麵包受熱不均勻，影響

產品口感，同時也缺

少冷凍庫，導致麵糰

及所製作半成品之保

存不易，急待更換烤

爐與添購新冷凍庫，

在內外因素交迫下，

頓時陷入營運窘境。

所幸本企業得知

此事，並由王永慶創

辦人及其夫人李寶珠女士所成立之慶寶公益信託挺身捐助全

新「三層電爐遠紅外線烤箱」及「組合式冷凍庫」共計 50萬
元設備，充分體現「教其釣魚，更要給好釣竿」之思維，讓

烘焙坊得以順利運作，使得各式糕餅製作品質更穩定，盼能

靠著口耳相傳逐漸打開市場知名度，期望未來訂單源源不絕，

進而幫助聽語障者排除橫在眼前的路障。

為此，8月 19日上午聲暉協進會特別於斗南鎮舉辦「聽
語障生烘培產品暨中秋月餅行銷感恩發表會」，以感謝各界

▲麥寮管理部陳文仰副總經理及蔡昭明資管師代表捐贈烤箱
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對其熱心資助，並展示由新機器製作之土鳳梨酥、蛋黃酥、

鳳梨酥及黃金酥等中秋應景月餅禮盒。

本企業由麥寮管理部陳文仰副總經理代表出席設備捐贈

儀式，陳副總經理在致詞時表示，本企業長期關心弱勢族群，

推動多項社會回饋計畫，例如：居家老人住宅改善、民眾急

難救助、偏遠地區學生助學金、捐贈社福機構白米和日用品、

身心障礙者生態農場等專案，希望用這些具體行動協助社會

弱勢族群，以達成創辦人「取之於社會、用之於社會」的理念。

同時，也非常肯定「聲暉協進會」全體同仁的努力，才能讓

更多雲林地區聽語障者接受職業訓練，希望聲暉協進會未來

運作順利。

同時，為將行銷通路擴展至全台，特別與台塑網公司合

作，設計電子 DM及於台塑購物網中增設促銷專區，以強化
規劃行銷內容，並鼓勵本企業員工團購幫助烘焙坊增加收入，

成效斐然，該協進會中秋節實際營業額由 102年的 1,190仟元，
提升至 103年的 1,400仟元，增加 210仟元，銷售量有顯著躍
升，讓烘焙坊聽語障生之努力有實質回報，104年農曆年節亦
將比照此模式辦理，以延續這份愛的關懷。

▲展示新機器所製作之各式中秋月餅禮盒
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雲中月圓 美食台塑溫暖入人心

月明風清之中秋佳節，許多家庭團圓賞月吃月餅，但對

低收入戶家庭而言，卻是遙不可及，每天煩惱張羅三餐，更

別談吃月餅。有感於此，今年中秋節低收入戶關懷活動與「雲

林第二監獄雲饌坊」合作，訂購 35萬元之「大哥愛心月餅」，
贈予雲林、彰化沿海周邊七鄉鎮 1,200多戶低收入家庭，「監」
善天下做公益，以盡企業社會責任，讓清寒家庭感受節慶溫

暖。

「台塑

關係企業暨

慶寶公益信

託」於 8 月
22日，假「法
務部矯正署

雲林第二監

獄」舉辦中

秋節低收入戶關懷活動起跑儀式，由麥寮管理部陳文仰副總

經理主持，共發放 370萬元禮金，當天褒忠鄉龍岩村長張漢
村親赴雲二監參與，並陪同兩戶低收入戶代表受贈家庭領取

禮金及禮品，張村長表示，台塑能持續幫助這群「甘苦人」，

內心十分感動，並期盼能獲得各界回響，共同關懷社會底層

家庭。

為讓貧苦鄉親能安心過節，本企業自 100年起發放春節、
端午及中秋關懷禮金及禮品，截至目前為止共發放近 3,267萬
元禮金，累積 9,868戶受惠。今年與「雲林第二監獄雲饌坊」
合作，訂購「大哥愛心月餅」，讓獄中「大哥們」得以展現

▲褒忠鄉龍岩村長張漢村 ( 前排右二 ) 陪同兩戶低收入家庭親赴雲二
監，代表受贈家庭領取禮金及禮品
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細膩用心之月餅製作技巧，以實際行動

支持受刑人之技能訓練，讓其得以重新

融入社會減少再犯率。

台塑企業兩位創辦人為落實「取之

於社會、用之於社會」的理念，歷年來

在捐助教育、醫療、社會福利等社會公

益事業上不遺餘力，對獄友關懷亦念茲

在茲，自 95年起陸續於雲二監、台北
監獄及高雄監獄，接連推動彩虹計畫及

戒毒班，輔導近 1,800人次，成效良好，
有助降低再犯率。尤其為讓受刑人能快速返回社會，開設許多

專業課程，如電腦文書及繪圖課程、雷射雕刻、腳踏車技訓、

堆高機技訓班及殯葬禮儀等，除授予專業知識外，並協助考

取專業證照，使其出獄後能有一技之長，實際降低再犯率。

雲林及彰化鄰近廠區之沿海七鄉鎮低收入戶家庭，都非

常感謝台塑企業之美意，每年三節發放禮金及禮品，讓他們

感受佳節之溫暖，偕同涉外同仁分送的廠鄉促進會志工亦感

受良多。看到有住家環境惡劣的、有年老獨居又罹患重病、

有幼童失去父母由祖父母扶養等情形，讓人看了鼻酸及不捨。

有志工表示，當握著獨居阿嬤的手時，感受到阿嬤內心

的感動與感謝，雖然只是短暫停留與關心，卻帶給阿嬤內心

滿滿的溫暖；另自去年中秋節開始，以月餅取代企業清潔禮

盒，每份月餅都是庇護烘焙坊成員用心製作，內餡不僅有濃

郁的紅豆泥，還有像太陽般熱情的蛋黃，讓人垂涎欲滴，因

此中秋節的到來，低收入戶家庭的小朋友，就很期待本企業

志工到來，一抹溫暖微笑與一句佳節祝福話語，帶給他們滿

滿的關懷。

▲廠鄉促進會志工 ( 左一 ) 及
總管理處社會公益組同仁
( 右一 ) 偕同涉外同仁關懷
低收入戶並致贈禮金及月餅
禮盒
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仁武廠協助竹後國小不明氣體防災演練

8月 1日高雄市前鎮區氣爆事件造成嚴重災情，為避免類
似不幸再次發生，教育部行文高雄市各示範小學，辦理災害

預防宣導及應變演練。基於敦親睦鄰並強化工安意識，仁武

廠在 9月 17日上午協助竹後國小在該校舉辦不明氣體防災演
練。

當天上午 8點，在駐廠總經
理室周甘祥組長帶領下，包括安衛

室及高管處同仁將演練器材及會場

佈置完成。演練前，安衛室派員對

全校師生進行不明氣體災害防治簡

報，內容包括不明氣體判定、異常

通報程序、緊急救護處理、引導疏

散規劃等，敘述當日演練流程並舉

辦有獎徵答以提高學童興致，簡報

時間約 30分鐘。接著在周組長及
竹後國小蔡佩娟校長的引領下，隨

即展開演練。

演練內容分為「異常通報」、

「緊急救護」、「引導疏散」等三

大主題。首先模擬在戶外體育課期

間，有學童聞到不明氣體立即報告

老師，並就地摀住口鼻保護自身安

全。老師接獲訊息後，立即通報校

方災害應變中心，並廣播通知全校

▲體育課期間遠方飄散不明氣體，學
童報告老師並停止活動且立即摀住
口鼻，保護自身安全。

▲校方緊急應變中心向全體師生播報
有不明氣體飄入，請即刻緊閉門
窗，進入教室躲避。

▲老師在教室內發放口罩供學童配戴。

23



師生進入教室躲避，且迅速發放口罩供學童配戴，等待不明

氣體消散。最後由師長引導師生至安全處集結，在接獲教育

局指示後移轉至鄰近安全指定地點疏散，以確保人員安全。

演練過程約 1小時，參與師生合計 168位。過程逼真，
確實依演練前規劃執行，對提升災害防治應變極有助益。本

廠除了提供本次演練用之布條、立牌，並協助拍攝照片及演

練影片，還提供成人及兒童用活性碳口罩。

本次演練充分展現仁武廠及校方平時對災害預防之重視，

更可提供鄰近學校相關協助，藉由高雄市氣爆事故，加強清

查廠內所屬管線，避免災害異常發生，以確保廠區安全。

竹後國小為高雄市第一所正式提報演練完成的學校，具

有指標意義，搭配全程錄影及後製解說，可供該校或他校作

為演練範本。活動結束隔日，校方也隨即發布新聞稿，感謝

本廠提供竹後國小災害防治演練等訊息，對本企業積極參與

社會公益及推動工安環保的努力，具有正面效果。

▲竹後國小全體師生及台塑仁武廠代表於演練活動結束後合影留念
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龍肚國中新校舍落成美濃傳統客家風

本企業捐建高雄市美濃區龍肚國中新建校舍落成啟用典

禮，9月 18日上午於該校舉行，市長陳菊親自蒞臨主持。台
塑仁武駐廠總經理室蕭壽原協理、教育局鄭新輝局長、邱議

瑩立委、美濃區謝鶴琳區長、市府教育局主管、地方民代、

學區里長、歷任及鄰近各校校長、家長代表等均應邀觀禮，

共同歡慶校舍落成。

為慶祝這歷史

性一刻，校方安排

「高雄市美濃混聲合

唱團」演唱傳統客家

歌謠，悠揚美聲令人

陶醉，觀眾掌聲不

斷。典禮過程並結合

龍肚國中學生擊鼓及龍山國小的客家獅表演，現場鑼鼓喧天，

為活動增添熱鬧氣氛。蕭協理致送新校舍版畫給學校，象徵

正式移交校方。陳菊市長、林啟文校長亦分別代表市府及校

方，頒贈感謝狀和美濃陶藝予本企業，感謝台塑企業捐資興

學的義舉，並表達全校師生及社區民眾最誠摯的謝意。

興建於民國 61年的龍肚國中，校舍屋齡已逾 40年，加
上 99年甲仙 6.4級強震，建物多處龜裂，安全性堪慮，經評
估後建議拆除重建。為此龍肚國中對外尋求支援，經本企業

出面認養重建。新校舍地上三樓，包括專科教室、圖書室、

視聽教室、辦公室及 9間教室。101年 11月動工，102年 12
月完工，103年 5月 30日取得綠建築標章，工程費用約 6,500
萬元。

▲龍肚國中校門外觀。
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為讓全校師生未來上課可以更安心，不僅在鋼筋結構進

行加強，耐震係數達 7級以上，並採用三合院 (夥房 )建築的
斜屋頂，以及南部客家夥房建築中常見的「外廊」形制，棟

與棟之間彼此串連，產生連結與互動，凸顯美濃傳統客家風

情。營建部設計時還巧妙規劃利用走廊、平台及大開口的窗

戶增加自然通風，及採用遮陽板來解決西曬問題。建築圍塑

出的中庭廣場，則提供開放式戶外活動空間，創造師生間親

和的學習氛圍。

陳菊市長致詞時，感謝興建過程

中各方的協助與支持，更特別表揚台

塑企業援建校舍的善舉。新校舍落成

後，師生將能擁有更安全、舒適環境，

期待學校能繼續引領孩子學習，讓學

校永續發展。

陳菊市長表示，為營造更安全的學

習環境，縣市合併後，市府亦投入 71.5
億元進行大高雄校舍興建，共計超過 51所學校改建工程，大
幅度提高學生學習品質。市府亦考量龍肚國中校園整體規劃，

投入 1,200萬元經費，於 102年 9月完成新校門兩側通學步道
的施作，目前亦責成學校進行操場、跑道與球場的施工，預

▲陳菊市長 ( 左 ) 代表市府
頒發感謝狀予本企業。

▼新校舍融入客家三合院斜屋頂的地方特色，並以「外廊」來串聯各區，
彼此產生連結與互動。
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計 103年底完工，屆時龍肚國中校園將有完善之配置，這也
是政府與企業資源最佳的合作模式。

蕭壽原協理說，台塑企業王永慶、王永在兩位創辦人及

王文淵總裁、王瑞華副總裁，向來對教育非常重視與關心。

自 921大地震以來，在全台各地已認養超過 68所學校的校舍
重建，投入經費達 40.6億元，其中高雄市共認養 14所學校，
金額約 2.8億元，除希望達到拋磚引玉的效果，更期盼培養同
學感恩、惜福，日後成為國家棟樑，回饋社會栽培。

校長林啟文說，新校舍以抿石牆面為基調，以綠色校園

為設計理念，用料實在，展現立體層次感與紮實穩固的建築。

感謝台塑企業的熱心與慷慨，未來全校師生再也不用怕地震

來襲。

在少子化趨勢下，龍肚國中今年一年級新生，首度降為

2班，全校一共 8班的規模也是過去罕見。校方表示，新校舍
完成後，剩餘的操場工程將在年底前完工，然後開放給鄰近

小學學童及家長參觀，希望對未來招生有幫助。新校舍完成，

除了成為美濃地區新地標外，未來也將持續朝建構人文、優

質、永續新校園的目標邁進。

▲龍肚國中新建校舍落成啟用剪綵。
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退休員工鳳還巢參訪麥寮廠區

企業退休聯誼會北市分會一行 40人，於 9月 25日風塵
僕僕南下參訪麥寮廠區。北市分會會員多位於台塑大樓上班，

雖對於企業歷史瞭若指掌，但多數成員未曾來過麥寮廠區，

沒有親身走訪這宏偉浩大石化園區，在他們心中始終留下缺

憾，故盼望藉由這次機會一窺台灣最大石化廠區之奧秘。

抵達麥寮廠區行政大樓下車後，映入眼簾為許多熟悉的

老同事在門口迎接，麥寮管理部陳文仰副總經理親自接待並

介紹廠區現況，短暫閒話家常後，一群老台塑人把握難得的

機會在大廳階梯與阿嬤銅像合影留念。對於廠區許多歷史相

片也大多能如數家珍，許多沉澱心底回憶霎時湧現，想當初

彼此相識時，還是懵懂無知的少年，一瞬間都白了頭，頓時

有種鄉音無改鬢毛催之感，回溯過往不少人眼眶泛著淚水，

正所謂時光匆匆，歲月不饒人啊 !
實地進廠參訪，看著熟悉的各公司工廠，也不禁感念企

業兩位創辦人高瞻遠矚，能擘劃出如此壯闊的最大單一石化

園區，井然有序的公共管線及管架，以及環環相扣的垂直整

合工廠體系，都讓人不禁讚嘆，唯有台塑精神之落實及貫徹，

才能造就出如此浩瀚的石化聚落。

麥寮港參訪行程，除印證人定勝天，更顯現本企業對環

保之執著，聽到解說人員說黃色小鴨若停放在麥寮港，就不

用洗澡之比喻後，大家都心領神會的會心一笑，這是環保團

體所無法體會的工業與環境共生境界，若是一昧惡意批評，

而不深入瞭解企業對於工安環保之重視及用心，確實會抹煞

許多人之用心努力成果，並為石化業發展蒙上陰影，為反對

28



而反對之結果，受害最深的或許是生長在這片土地上的人民

吧 !
在「勤勞樸實、止於至善、永續經營、奉獻社會」之企

業精神薰陶下，每位員工向心力極高，大部份青春歲月都貢

獻給公司。而六輕計劃的成功，更是集本企業經營管理精神

之大成，從上到下專心致力之成果，才能成就如此龐大的投

資計畫，102年產值更高達 1兆 7,421億元，值得所有員工引
以為傲的。特別是對於那些跟隨企業成長至今的老員工而言，

六輕更成為見證他們職涯的時代指標，看著參訪時的滿足神

情，想必勾起前輩們不少埋藏心底的珍貴回憶，盼望其優良

傳統精神能傳承延續給後輩們，讓本企業永遠生生不息。

▲9/25 台塑企業退休聯誼會北市分會至行政大樓合影留念
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「施比受更快樂」齊心捐款做公益

台塑企業自民國 83年起於雲林縣麥寮鄉抽砂填海興建麥
寮廠區，帶來的不僅是地方經濟繁榮、提高就業率及人口成

長率外，本企業同仁的愛心，更是蔓延到鄉間小巷。

六月份各大新聞媒體以「四湖孤苦嬤孫」為標題，報導

四湖鄉林厝村 12歲林姓女童，從小父母離異，與父親及高齡
87歲祖母相依為命，但罹患憂鬱症的父親於在家上吊身亡，
徒留孤苦嬤孫倆獨自面對茫然的未來。台塑同仁在得知訊息

後，前往關心了解，發現林父曾在六輕廠包商擔任臨時工，

林家是政府列冊低收入戶，居住環境偏遠簡陋，亟需社會外

界伸出援手，決定自發性發起募款活動。

募款活動是由麥寮廠區同仁發起，對於林小妹妹須面對

失怙之痛，且出生後，母親即離家出走，未曾感受過母愛，

同仁們透過公司內部網絡信箱募款，一傳十，十傳百，北自

宜蘭廠區及台北大樓，南到仁武及林園廠區，每人小額捐款

一起幫助林小妹妹；俗

話說團結力量大，短短

兩個星期的募款，總共

募集 112萬餘元，打破
自發性募款的紀錄，全

數存入林小妹妹的就學

基金專戶，林小妹妹對

於企業同仁的捐款非常

感動，靦腆的她不知該

如何表達感謝之意，眼

眶泛紅的說：「謝謝 !」。

▲林厝村長林建益 (左一 )、麥管部蔡昭明資管師 (左
二 ) 及塑化工會代表王志源 ( 右一 ) 一起見證，由
塑化陳英伶及林杏雪代表將款項存入就學基金專
戶。

30



除了四湖林小妹妹的個案外，亦將愛心傳遞至屏東縣滿

州鄉，該鄉郭姓女學生發生交通事故，造成下顎骨斷裂，需

進行整容重建手術，但郭生與靠清潔工維生的外婆相依為命，

根本無法負擔龐大的手術費用，企業同仁在實際瞭解手術所

需費用後，募款 20餘萬元讓郭生進行整容重建手術，郭生康
復後由學校代表寄贈感謝函，感謝企業同仁的愛心。

六輕員工另幫助麥寮黃姓媽媽圓一個整修家園的夢想，

黃家育有三名子女，丈夫長年體弱多病，僅靠黃媽媽擔任清

潔工維持家計，全家為政府列冊低收入戶，三名子女為家扶

中心認養之孩童，住家屋齡超過 50年，只要外面下大雨，家
裡就下小雨，屋後更因緊鄰魚塭，常因下雨後魚塭池水溢流，

導致家中淹水，窗戶玻璃早已破裂，僅以紙箱紙板黏貼，惡

劣居住環境讓人心酸。廠內同仁發起募款，由麥管部涉外組

同仁協助找尋廠商，依黃家

要求進行家園修繕，從屋頂

到地板、自屋內到屋外，將

所有門窗汰舊換新，趕在颱

風季節前全部整修完成，黃

媽媽感恩表示，因為台塑才

能讓她的子女有個遮風避雨

的家園，圓了她心中的夢。

企業同仁愛心默默挹注於社會，遇有急難家庭協助提報、

中元普渡供品分送弱勢團體、社團法人公益團體舉辦義賣活

動踴躍參與、甚至每年舉辦冬令救濟募款活動，將愛心分送

至需要幫助的團體或家庭，企業同仁一直奉行創辦人王永慶

先生的精神：「取之於社會，用之於社會」，在行有餘力之時，

幫助社會上所需幫助的每一個家庭。

▲麥管部蔡昭明資管師率領涉外同仁偕同整修家園
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